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RESUMEN

El clima escolaryla educacion inclusiva son
campos consolidados, aunque su estudio separado
limita la comprension integrada del clima escolar
inclusivo. Este articulo tedrico-conceptual
sustentado en una revision critica e integrativa de la
literatura propone un marco explicativo que articula
sus dimensiones relacionales, participativas,
pedagogicas, organizacionales y éticas. La
busqueda fue realizada entre agosto de 2025y julio
de 2026, mediante la revision de la literatura
publicada entre 2009 y 2026, recuperada en
Scielo, Dialnet, ERIC, Redalyc, y Google Scholar, se
aplicaron criterios de seleccion y un proceso de
comparacion, sintesis e interpretacion critica. De
85 registros iniciales, 34 conformaron el corpus
final. Como resultado, se proponen cuatro
dimensiones interdependientes: relacional y de
cuidado, participativa y dialogica, pedagdgica e
inclusiva, y organizacional e institucional,
articuladas por un eje critico-transformador. El
marco permite comprender el clima escolar
inclusivo como una configuracion dinamica,
relacional e institucional y orientar futuras
investigaciones empiricas en educacion basica
primaria.
Palabras clave: clima escolar inclusivo; pedagogia
critica; ética del cuidado; cultura institucional.
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ABSTRACT

School climate and inclusive education are
well-established fields, although studying them
separately limits our integrated understanding of
inclusive school climate. This theoretical-
conceptual article, based on a critical and
integrative review of the literature, proposes an
explanatory framework that articulates their
relational, participatory, pedagogical,
organizational, and ethical dimensions. The
research was conducted between August 2025 and
July 2026 by reviewing literature published between
2009 and 2026, retrieved from Scielo, Dialnet,
ERIC, Redalyc, and Google Scholar. Selection
criteria were applied, along with a process of
comparison, synthesis, and critical interpretation.
Of the 85 initial records, 34 made up the final
corpus. As a result, four interdependent dimensions
are proposed: relational and caring, participatory
and dialogic, pedagogical and inclusive, and
organizational and institutional, linked by a critical-
transformative axis. This framework allows for an
understanding of the inclusive school climate as a
dynamic, relational, and institutional configuration
and provides a foundation for guiding future
empirical research in elementary education.
Keywords: inclusive school climate; critical
pedagogy; ethics of care; institutional culture.
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INTRODUCCION

Durante las ltimas décadas, el clima escolar se ha consolidado como un campo estratégico de la
investigacion educativa, al reconocerse que la experiencia escolar se configura mediante dinamicas
relacionales, pedagégicas y orrganizativas que inciden en la participacion, el reconocimiento y el
aprendizaje. La literatura lo define como un constructo multidimensional que integra percepciones y
experiencias vinculadas con la seguridad fisica y emocional, la calidad de las relaciones interpersonales, las
practicas de ensefianza y aprendizaje, el sentido de pertenencia, la organizacion institucional y el bienestar
colectivo (Cohen et al., 2009; Thapa et al., 2013; Arén y Milicic, 2017). De igual manera las evaluaciones
nacionales desarrolladas por el Instituto Colombiano para la Evaluacion de la Educacion (ICFES) han
incorporado el clima escolar como un componente fundamental para comprender la calidad de la
experiencia educativa y su relacion con procesos de convivencia, seguridad y aprendizaje.

Paralelamente, la educacion inclusiva ha experimentado una transformacion conceptual; las
perspectivas contemporaneas sostienen que la inclusion no puede reducirse al acceso o permanencia de los
estudiantes en el sistema educativo, sino que exige garantizar oportunidades efectivas para participar,
aprender, ser reconocidos y desarrollar plenamente sus capacidades en condiciones de equidad. Asi, la
diversidad deja de entenderse como una excepcion que demanda respuestas particulares y pasa a
concebirse como una caracteristica inherente a toda comunidad educativa (UNESCO, 2017; Booth y
Ainscow, 2015; Arnaiz et al., 2017). Asimismo, desde el contexto latinoaméricano plantean que la
consolidacion de procesos inclusivos require fortalecer la formacion docente, el compromiso institucional, y
la participacion corresponsable de los distintos actores educativos, de manera que la inclusion se construya
como una practica cotidiana y no Gnicamente como un propdsito normativo (Vega, 2021; Mamian- Alvarez
(2022); Moreno, D. 2023; Carrillo et, al., 2025). La literatura también muestra que la existencia de politicas
inclusivas o de marcos normativos favorables no asegura, por si misma, la construccion de experiencias
escolares inclusivas. Persisten situaciones en las que los principios institucionales de equidad coexisten con
practicas pedagogicas, organizativas o relacionales que restringen la participacion, invisibilizan
determinadas voces o producen formas cotidianas de exclusion. En consecuencia, la inclusion debe
examinarse no solo en las politicas institucionales, sino también en la calidad de las relaciones y en las
oportunidades efectivas de participacion que ofrece la escuela.

Aunque el clima escolar y la educacion inclusiva evolucionaron como campos relativamente
independientes, su convergencia reciente ha consolidado el constructo de clima escolar inclusivo mediante
definiciones, modelos diemensionales e instrumentos para su evaluacion. No obstante, el predominio de
aproximaciones orientadas a identificar variables, indicadores y factores asociados ha dejado menos
desarrollada la explicacion de como las relaciones de poder y cuidado, las practicas pedagogicas y las
dinamicas institucionales interactiian en su configuracion. En consecuencia, el desafio actual trasciende su
medicion y exige comprender los procesos mediante los cuales el clima escolar inclusivo se construye como
experiencia educativa.

Desde esta perspectiva, el principal desafio del campo no radica en la ausencia de investigaciones
sobre clima escolar o educacion inclusiva, ni en la inexistencia del constructo de clima escolar inclusivo, cuyo
desarrollo reciente ha dado lugar a propuestas tedricas orientadas a su conceptualizacion (Brown, 2019),
asi como a modelos dimensionales e instrumentos para su operacionalizacion y validacion empirica (Emam
y Al-Mahdy, 2022; Long et al., 2026), sino en la limitada elaboracién de marcos tedricos capaces de explicar
como las relaciones de cuidado, la participacion, la voz de los actores educativos, las practicas pedagégicas,
la cultura institucional y las dindmicas organivativas interactian para configurar experiencias cotidianas de
inclusion, pertenecia, reconocimiento y aprendizaje. Aunque propuestas como la nocion de clima de aula

inclusivo (Margas, 2023) y los desarrollos recientes sobre /nclusive School Climate Scale (ISCS) han
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contribuido a delimiter y operacionalizar el constructo, su énfasis se ha orientado principalmente hacia la
identificacion de dimensiones, indicadores y factores asociados, permaneciendo menos desarrollada la
comprension de los procesos relacionales, pedagogicos y organizativos que hacen posible su construccion.

En consecuencia, persiste un vacio expresado en la ausencia de un marco integrador que articule las
dimensiones relacionales, participativas, pedagogicas, organizativas y éticas del clima escolar inclusivo; en
el predominio de aproximaciones orientadas a su operacionalizacion, con menor atencion a los procesos que
explican su construccion cotidiana; y en la escasez de desarrollos tedricos situados en contextos
latinoamericanos, particularmente en educacion basica primaria que consideren las interacciones entre
escuela, familia y comunidad.

Para contribuir a este vacio de teorizacion, el articulo propone una lectura integradora del clima
escolar inclusivo mediante el didlogo entre la pedagogia critica de Paulo Freire, la teoria de campo de Kurt
Lewin y la ética del cuidado de Nel Noddings y los aportes pedagogicos de Miguel Lopez, particularmente
desde el Proyecto Roma. Estas perspectivas permiten comprender respectivamente, la participacion y la
transformacion de las relaciones de poder; las fuerzas personales, institucionales y contextuales interactian
dinamicamente en la configuracion de la experiencia escolar; el reconocimiento y la responsabilidad ética; y
la transformacion de las practicas pedagogicas y del curriculo para favorecer el aprendizaje cooperativo. Su
articulacion sustenta un marco interpretativo del clima escolar inclusivo como una construccion relacional,
pedagdgica, organizacional y ética, dindmica y situada.

En este contexto, la pregunta que orienta el articulo es: ¢{Como puede conceptualizarse el clima
escolar inclusivo en educacion basica primaria a partir de una revision critica de la literatura y del didlogo
entre la pedagogia critica, la teoria de campo y la ética del cuidado y los aportes pedagogicos del proyecto
roma? En correspondencia, el objetivo es elaborar una propuesta conceptual que profundice la teorizacion
del clima escolar inclusivo, mas alla de las aproximaciones descriptivas y operacionales. A partir de la
revision critica y la integracion tedrica, se formula un marco explicativo estructurado en cuatro dimensiones
interrelacionadas: relacional y de cuidado, participativa y dialogica, pedagdgica e inclusiva y organizacional
e institucional. Estas se conciben como categorias analiticas, no como variables de medicion, orientadas a
explicar los procesos mediante los cuales el clima escolar inclusivo se configura como una experiencia de
reconocimiento, participacion, aprendizaje y transformacion en la educacién basica primaria.

METODOLOGIA

El presente articulo corresponde a una investigacion de naturaleza teérico-conceptual sustentada
en una revision critica e integrativa de la literatura, orientada a analizar el desarrollo del campo del clima
escolar inclusivo y a identificar las principales aproximaciones tedricas, empiricas y metodoldgicas que han
contribuido a su comprension. Mas que establecer un estado de conocimiento sobre el tema, la revision tuvo
como propdsito examinar criticamente los alcances y limitaciones de los enfoques existentes para identificar
el vacio de teorizacion que persiste en la explicacion de los procesos mediante los cuales se configura el
clima escolar inclusivo. En consecuencia, la revision trascendio la descripcion de antecedentes para
constituirse en un proceso de analisis, comparacion e interpretacion critica, orientado a integrar los aportes
provenientes de la investigacion empirica, los desarrollos conceptuales y los referentes normativos, con el
fin de construir una propuesta conceptual capaz de explicar el fendmeno desde una perspectiva relacional,
participativa, pedagégica y organizacional.

La revision documental se desarrolldé mediante una estrategia combinada de recuperacion y
validacion de informacion, con el proposito de garantizar la amplitud, pertinencia y confiabilidad de las
fuentes consultadas. El proceso de bisqueda y analisis documental se ejecutd entre agosto de 2025y julio
de 2026, considerando publicaciones cientificas y documentos académicos entre 2009 y 2026. Se

exploraron las bases de recuperacion Scielo, Dialnet, ERIC y Redalyc para la identificacion de publicaciones
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revisadas por pares. Ademas, se empleé Google Scholar como buscador complementario, debido a su
capacidad para ampliar la recuperacion documental mediante blisqueda por autor, titulo, palabras clave y
referencias citadas, facilitando la localizacion de articulos, libros, capitulos y otros documentos de interés
que, en algunos casos, no se encontraban disponibles de manera directa en las bases de datos consultadas.
Asimismo, se revisaron los repositorios institucionales de la UNESCO, el Instituto Colombiano para la
Evaluacion de la Educacion (ICFES) y el Ministerio de Educacidon Nacional de Colombia (MEN) para recuperar
documentos normativos, técnicos y de politica educativa relevantes para contextualizar el desarrollo
conceptual y normativo del clima escolar inclusivo. Finalmente, como parte del proceso de validacion
bibliografica, se consultaron las plataformas editoriales como SAJE Journals, MDPI, Wiley Online Library,
Frontiers y Oxford Academic reconocidas por su contribucion a la difusion de la produccion cientifica en
educacion y ciencias sociales. En conjunto, estas fuentes posibilitaron la conformacion de un corpus
documental amplio y consistente con los propésitos de una revision critica e integrativa orientada a la
construccion teorica.

La bisqueda se desarrollé considerando publicaciones en espaiiol e inglés mediante ecuaciones
como: clima escolar AND educacion inclusiva, clima escolar AND inclusion, school climate AND inclusive
education, inclusive school climate OR inclusive classroom climate, empleando operadores booleanos para
ampliar y refinar la recuperacion documental. Conforme avanzo la revision, se incorporaron categorias
recurrentes en la literatura, entre ellas pertenencia, participacion, cuidado, convivencia escolar y cultura
escolar debido a su relevancia para comprender la configuracion del clima escolar inclusivo. La recuperacion
progresiva de publicaciones permitio identificar la evolucion reciente del constructo, sus principales
desarrollos conceptuales y psicométricos, asi como las tensiones y vacios tedricos que fundamentan la
propuesta conceptual presentada en este estudio.

Se establecieron criterios de inclusion y exclusion para garantizar la pertinencia del corpus
documental. Se incluyeron articulos cientificos, revisiones tedricas, metaanalisis, documentos normativos e
institucionales y estudios relacionados con el clima escolar, la educacion inclusiva y categorias
conceptualmente relacionadas con la configuracion de clima escolar inclusivo. Se excluyeron registros
duplicados, publicaciones sin relacion directa con el objeto de estudio, documentos con informacion
insuficiente para el analisis conceptual, investigaciones desarrolladas en ambitos diferentes al educativo y
materiales de divulgacion sin respaldo académico o institucional.

La aplicacion de estos criterios permitié depurar progresivamente la literatura recuperada durante
el proceso de blsqueda. A partir de un compilado inicial de 85 registros, se selecciond un corpus analitico
de 34 documentos, sistematizados mediante una matriz de analisis que registro informacién relacionada
con la autoria, el contexto, el enfoque metodoldgico, los constructos abordados, los principales hallazgos,
las limitaciones y aportes de cada estudio para la comprension del clima escolar inclusivo. Del total de
documentos analizados, 14 correspondieron a investigaciones de enfoque cuantitativo —incluyendo
estudios psicométricos y metaanalisis—, 12 a investigaciones cualitativas y 8 a disefios mixtos, lo que
permitié incorporar perspectivas metodoldgicas complementarias para el analisis critico del campo. Este
corpus constituy6 la base para el desarrollo del estado del arte, el andlisis critico de la literatura y la
construccion del marco conceptual de la investigacion.

La construccion de la propuesta conceptual se desarrolld6 mediante un proceso sistematico de
sintesis e interpretacion critica de la literatura. Este proceso comprendié la comparacion de definiciones,
enfoques y desarrollos del clima escolar, la educacion inclusiva y el clima escolar inclusivo; la identificacion
de convergencias y divergencias conceptuales; el analisis de las limitaciones metodoldgicas presentes en
los estudios revisados; y la agrupacion de los componentes recurrentes en categorias analiticas.
Posteriormente, estas categorias fueron puestas en dialogo con los referentes tedricos seleccionados, con el
propdsito de ampliarla comprension del fendmeno y construir un marco interpretativo que permitiera explicar

los procesos implicados en la configuracion del clima escolar inclusivo. Como resultado de este proceso se
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formularon cuatro dimensiones analiticas interrelacionadas —relacional y de cuidado, participativa y
dialogica, pedagogica e inclusiva y organizacional e institucional— concebidas como categorias para
comprender el objeto de estudio desde una perspectiva integradora. El rigor conceptual se garantizo
mediante la transparencia en la estrategia de blisqueda y seleccién documental, la trazabilidad entre las
evidencias recuperadas y las dimensiones formuladas, la comparacion de interpretaciones alternativas
presentes en la literatura, la diferenciacion explicita entre los hallazgos derivados de los estudios revisados
y la interpretacion desarrollada, asi como la revision sistematica de citas y referencias bibliograficas para
asegurar la consistencia del proceso analitico y del marco conceptual propuesto.

ESTADO DEL ARTE

Convergencias entorno al clima escolar

Durante las dltimas dos décadas, la investigacion sobre clima escolar ha alcanzado un consenso
significativo entorno a su caracter multidimensional y a su influencia sobre la calidad de la experiencia
educativa. Aunque las definiciones difieren en el énfasis otorgado a determinados componentes, la literatura
converge en comprender el clima escolar como una construccion que integra las percepciones respecto a la
seguridad fisica y emocional. La calidad de las relaciones interpersonales, las practicas de ensefianza y
aprendizaje, el sentido de pertenencia, la convivenciay la organizacion institucional. Desde esta perspectiva,
el clima escolar ha dejado de concebirse como un atributo asociado al control disciplinario o a la regulacion
de la conducta para entenderse como una condicion que favorece el bienestar, el aprendizaje, la
participacion y el desarrollo integral de quienes habitan la escuela.

La consolidacion de este campo se sustenta en un conjunto de revisiones y metaanalisis que, desde
perspectivas complementarias, han fortalecido la evidencia disponible. Mientras Cohen et al. (2009)
establecieron una base conceptual al integrar las principales dimensiones constitutivas del clima escolary
sefalar su relevancia para la politica educativa, la revision de Thapa et al. (2013) amplio este panorama
mediante la sistematizacion de varias décadas de investigacion internacional, mostrando asociaciones
consistentes entre un clima escolar positivo y mejores resultados académicos, socioemocionales y de
convivencia. Desde una perspectiva diferente, el metaanalisis de Durlak et al. (2011) aporté evidencia sobre
el impacto de las intervenciones orientadas al aprendizaje socioemocional, demostrando que el
fortalecimiento de las relaciones, las competencias emocionales y las practicas escolares repercuten
favorablemente tanto en el bienestar como en el rendimiento académico. Mas recientemente, el
metaanalisis comparativo de Ozdogru et al. (2025) incorporé una mirada multinivel al evidenciar que el
liderazgo escolar y el clima institucional ejercen efectos conjuntos sobre el desempeno estudiantil,
reforzando la comprension del clima escolar como un proceso que emerge de la interaccion entre
condiciones organizacionales y dindmicas relacionales. Estos trabajos no solo confirman la relevancia del
clima escolar como objeto de investigacion, sino que evidencia la creciente solidez empirica alcanzada por
este campo.

Pese a esta amplia convergencia, la literatura ain presenta desafios conceptuales importantes. Si
bien existe acuerdo en reconocer que el clima escolar constituye un factor determinante para el bienestar, el
aprendizaje y la convivencia, persisten diferencias respecto a sus limites conceptuales, la jerarquizacion de
sus dimensiones y los mecanismos mediante los cuales se configuran en la vida escolar. La mayor parte de
las investigaciones explica sus efectos sobre diversos resultados educativos, pero ofrece menos elementos
para comprender como las experiencias del clima escolar se distribuyen de manera inequitativa entre
estudiantes, docentes y familias, o como las relaciones de poder, las practicas institucionales y las
condiciones contextuales producen percepciones diferenciadas dentro de una misma comunidad educativa.
El consenso alcanzado alrededor de la importancia del clima escolar no se traduce todavia en un marco

explicativo suficientemente integrado sobre los procesos que sustentan su construccion cotidiana.
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Educacion inclusiva y transformacion de la cultura escolar

La educacién inclusiva ha experimentado una transformacion conceptual que ha ampliado
progresivamente su alcance dentro de la investigacion educativa y las politicas piblicas. Los primeros
desarrollos estuvieron orientados principalmente a garantizar la integracion y el acceso de estudiantes
histéricamente excluidos al sistema escolar; sin embargo, las perspectivas contemporaneas han desplazado
el énfasis hacia la participacion efectiva, el aprendizaje significativo y el reconocimiento de la diversidad
como principio constitutivo de toda comunidad educativa. En este transito, la inclusion ha dejado de
entenderse como una respuesta dirigida a grupos especificos para asumirse como un proceso permanente
de transformacion de las culturas, las politicas y las practicas escolares, orientado a eliminar las barreras
que limitan la participacion y el aprendizaje de todos los estudiantes.

Este cambio conceptual encuentra respaldo tanto en los desarrollos normativos internacionales
como en las investigaciones orientadas a la transformacion de las instituciones educativas. Los lineamientos
de la UNESCO consolidan la inclusién como un derecho humano y como un principio rector para garantizar
la equidad educativa, mientras que la propuesta de Booth y Ainscow (2000) traslada estos principios al
ambito institucional mediante un marco de referencia que articula culturas, politicas y practicas inclusivas
como componentes de la mejora escolar. En una perspectiva complementaria, Arnaiz et al. (2017) destacan
que la inclusion constituye un proceso continuo de transformacion organizacional mas que una condicion
adquirida, enfatizando la necesidad de revisar en forma critica las estructuras y dinamicas escolares que
generan exclusion. En esta misma linea, Encalada-Jiménez et al. (2024), a partir de una revision de
investigaciones desarrolladas en Espaia y Latinoamérica sobre el Proyecto Roma, sostienen que la
educacion inclusiva debe transformar las practicas pedagégicas, la formacion docente y la cultura escolar
mediante propuestas colaborativas que favorezcan la diversidad como un valor educativo. A su vez,
investigaciones desarrolladas en el contexto colombiano dejan ver que la consolidacion de procesos
inclusivos depende de factores como el liderazgo pedagégico, la formacion docente, el compromiso
institucional y la participacion corresponsable de la comunidad educativa, mostrando que la
implementacion de politicas demanda cambios que trasciendan el cumplimiento normativo para impactar
en las practicas cotidianas de las escuelas, Mamian-Alvarez, R. E. (2022). Estos aportes coinciden en
comprender la inclusion como un proceso sistémico que involucra transformaciones culturales,
organizacionales y pedagégicas, mas que la simple implementacion de estrategias dirigidas a determinados
grupos de estudiantes.

No obstante, la literatura revisada muestra que los principales desarrollos sobre educacion inclusiva
continian privilegiando la definicion de principios, orientaciones y condiciones institucionales necesarias
para favorecer la equidad, mientras carece de elementos para explicar como dichos principios se traducen
en las experiencias concretas de quienes viven la escuela. En consecuencia, aspectos como el
reconocimiento cotidiano, la participacion efectiva, el sentido de pertenencia, las relaciones entre docentes,
estudiantes y familias, o las tensione que surgen durante la implementacion de practicas inclusivas,
permanecen poco desarrollados desde una perspectiva reflexiva - narrativa. Esta situacion evidencia que,
aunque el campo ha avanzado significativamente en la formulacion de normativas y orientaciones para la
accion educativa, continiia existiendo una brecha entre la definicion de los principios de la inclusion y la
comprension de las dindmicas relacionales escolares.

Clima e inclusion: articulaciones emergentes

En retrospectiva, se observa un creciente interés por integrar los desarrollos sobre clima escolary
educacion inclusiva, dando origen a una linea de investigacion que comienza a consolidarse alrededor del
constructo de clima escolar inclusivo. Esta perspectiva responde al reconocimiento de que la inclusion no

depende exclusivamente de politicas institucionales o adaptaciones curriculares, sino también de las
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oportunidades de participacion y las condiciones que configuran la experiencia en la escuela. En este
contexto, las investigaciones recientes han ampliado el dialogo entre ambos campos mediante
aproximaciones conceptuales, desarrollos psicométricos y analisis de las condiciones institucionales que
favorecen entornos educativos mas inclusivos.

Los avances alcanzados en este campo muestran una evolucion progresiva de la comprension del
constructo. Brown (2019) expone una de las primeras conceptualizaciones sistematicas del clima escolar
inclusivo, al situarlo como una condicion institucional caracterizada por relaciones de reconocimiento,
normas inclusivas y sentido de pertenencia. Posteriormente, Emam y Al-Mahdy (2022) avanza hacia la
operacionalizacion del constructo mediante el disefio y validacion de la /nclusive School Climate Scale
(ISCS), proporcionando una herramienta para evaluar sus principales dimensiones. Mas recientemente,
Long, Subban y Sharma (2026) validan la /SCSen un contexto cultural distinto e identifican la influencia de
factores personales, escolares y sistémicos. Por otra parte, Margas (2023) traslada esta discusion al ambito
del aula al proponer el clima de aula inclusivo como un componente fundamental para la construccion de
escuelas inclusivas, destacando el papel de las interacciones pedagégicas y de las practicas docentes en la
generacion de experiencias de participacion efectivas. Deroncele-Acosta y Ellis (2024) amplian la discusion
al resaltar la importancia del liderazgo, la cultura institucional y las estrategias colaborativas para fortalecer
escuelas inclusivas. En suma, estos trabajos evidencian la evolucion del clima escolar inclusivo desde una
formulacion inicial conceptual hacia un constructo progresivamente delimitado, operacionalizado y validado
en distintos contextos educativos.

Considerados, estos desarrollos han fortalecido la delimitacion conceptual y empirica del clima
escolar inclusivo, aunque desde visiones diferentes. Brown (2019) establece uno de los primeros esfuerzos
sistematicos por delimitar el objeto de estudio y privilegia la comprensién del clima escolar inclusivo como
una condicion institucional vinculada al reconocimiento y a la pertenencia; Emam y Al-Mahdy (2022)
estructuran el constructo mediante dimensiones relacionadas con el compromiso docente con la inclusion,
las practicas emocionales inclusivas, las practicas sociales inclusivas y las practicas académicas inclusivas;
Margas (2023) expone que antes de hablar de escuelas inclusivas se debe comprender el clima inclusivo del
aula; mientras que Deroncele-Acosta y Ellis (2024) amplian la mirada hacia la cultura institucional, el
liderazgo y la colaboracion como condiciones para fortalecer escuelas inclusivas.

Los desarrollos revisados evidencian un avance significativo en la consolidacion del clima escolar
inclusivo como constructo educativo; sin embargo, también ponen de manifiesto que su desarrollo tedrico
ha priorizado la identificacion de atributos, dimensiones y escenarios de manifestacion, sobre la explicacion
de procesos que hacen posible su configuracion. Las investigaciones disponibles ofrecen escasas
explicaciones sobre como emergen las relaciones de reconocimiento y pertenencia, de qué manera el
dialogo, el ejercicio de poder y las practicas de cuidado intervienen en la configuracién de experiencias
inclusivas. En consecuencia, el desafio actual del campo no consiste en delimitar ni operacionalizar el
constructo, sino en ampliar el nivel de teorizacion mediante marcos conceptuales capaces de explicar la
dinamica relacional, pedagogica y organizacional que configura el clima escolar inclusivo.

Predominio cuantitativo y apertura interpretativa

El analisis del corpus documental evidencia un predominio de investigaciones sustentadas en
enfoques cuantitativos, orientados a describir, medir y comparar las caracteristicas del clima escolary, mas
recientemente, del clima escolar inclusivo. Esta linea de estudios ha contribuido a la consolidacion del
constructo mediante la delimitacion conceptual, el diseio y validacion de instrumentos, la identificacion de
dimensiones analiticas y el establecimiento de relaciones entre variables en distintos contextos educativos,
aportado evidencia empirica para orientar la formulacion de politicas y estrategias de intervencion. No
obstante, una buena parte de las investigaciones se basa en diseios transversales que describen

asociaciones entre variables sin explicar los procesos mediante los cuales estas se configuran o transforman
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la experiencia escolar. En consecuencia, aunque la investigacion cuantitativa ha fortalecido la legitimidad
empirica del clima escolar inclusivo, ofrece menos elementos para comprender la complejidad de las
relaciones, los significados y las dindmicas que sustentan la construccion del clima escolar inclusivo.

Frente a estas limitaciones, las perspectivas cualitativas - narrativas han ampliado las posibilidades
de comprension de la experiencia escolar al priorizar los significados y las relaciones construidas por los
actores educativos. Desde la investigacion narrativa, Clandinin y Connelly (2000) plantean que las
experiencias constituyen una fuente legitima de conocimiento para comprender los procesos educativos en
su complejidad, mientras que Suarez, D. (2011) propone la documentacion narrativa como una estrategia
que permite recuperar el saber pedagogico construido en la practica cotidiana. En una linea convergente,
estudios recientes como el de Amenabarro et al. (2024) muestran que la comprension de escuelas inclusivas
requiere aproximaciones sensibles a los contextos, las trayectorias y las experiencias vividas, aspectos que
dificilmente pueden captarse mediante indicadores estandarizados. Estas contribuciones desplazan el
interés desde la medicion de atributos hacia la interpretacion de las experiencias en la escuela.

Aunque la incorporacion de enfoques interpretativos ha ampliado la comprension de las
experiencias de reconocimiento, participacion y convivencia, su presencia en la investigacion sobre clima
escolar inclusivo continda siendo limitada, particularmente en la educacion basica primaria donde persiste
una brecha entre la evidencia cuantitativa, orientada a describir dimensiones y relaciones, y las perspectivas
interpretativas, interesadas en comprender los significados en las experiencias cotidianas.

Contexto colombiano

En Colombia, el estudio del clima escolar ha tomado relevancia tanto en el ambito de la
investigacion como en la formulacion de politicas y sistemas de evaluacion educativa. Los desarrollos
impulsados por el ICFES han contribuido a consolidar el clima escolar como un componente asociado a la
calidad educativa. A esta perspectiva se suman iniciativas recientes como el indice Welbin (2024), que
amplia el analisis hacia el bienestar escolar mediante indicadores vinculados con convivencia e inclusion,
salud mental y emocional, participacion, vinculos comunitarios y desarrollo integral de los estudiantes. El
Diagnastico Educativo Territorial de Cundinamarca (2024-2027), identifica retos prioritarios asociados con
cobertura, desercion, repitencia, infraestructura, brechas urbano-rurales y formaciéon docente, Fundacion
Empresarios por la Educacion (2024). En el ambito de la investigacion empirica, estudios desarrollados en
una institucion educativa de Rivera (Huila), mediante un enfoque cuantitativo con apoyo cualitativo
evidencian fortalezas en el conocimiento de la norma y el compromiso académico, pero identifican
debilidades en la seguridad y el entorno escolar, ademas de una comprension limitada de la dimension
inclusiva (Barrios y Guarnizo, 2021). De forma convergente, la investigacion realizada en 51 instituciones
publicas de Cali, sustentadas con enfoque cuantitativo, muestran avances en disciplina y compromiso
académico pero seialan desafios persistentes en seguridad e inclusion, cuya comprension contindia limitada
por el predominio de mediciones transversales y la escasa profundizacion en las practicas inclusivas
(Soriano, 2022).

Estos aportes nacionales permiten conocer las tendencias relacionadas del clima escolar y la
inclusion educativa, identificando niveles de convivencia, bienestar, participacion y seguridad, asi como
desigualdades territoriales asociadas a las condiciones institucionales, sociales y culturales de las escuelas.
En particular, diagnodsticos como los realizados en Cundinamarca, los resultados del indice Welbin yla
investigacion en Cali evidencian desafios persistentes relacionados con el binestar socioemocional, la
convivencia y la construccion de entornos educativos inclusivos.

No obstante, la literatura nacional reproduce las principales limitaciones identificadas en las
producciones internacionales. Aunque permiten caracterizar condiciones institucionales, factores asociados
y desigualdades territoriales, continiia siendo limitada para comprender como los actores educativos

construyen y experimentan la inclusion, en la cotidianidad.
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El estado del arte permite concluir que, aunque el clima escolar inclusivo ha alcanzado un
importaqnte desarrollo como campo de investigacion, sustentado en avances conceptuales, evidencia
empirica e instrumentos de medicidn, su comprension contindia siendo de tipo descriptiva y operacional. La
fuente documental ha permitido delimitar el constructo, identificar sus dimensiones, reconocer los factores
asociados y orientar intervenciones educativas; sin embargo, ofrecen menores elementos para explicar los
procesos mediante los cuales el clima escolar inclusivo se configura como una experiencia cotidiana en la
escuela. Cabe destacar que permanece insuficientemente desarrollada la comprension de como interactian
las relaciones de reconocimiento y cuidado, la participacion de los actores educativos, las practicas
pedagogicas, la cultura institucional, y las dinamicas organizacionales en la construccion de experiencias
inclusivas. En este contexto, el principal desafio del campo no radica en ampliar la medicion o la descripcion
sino en fortalecer su teorizacion mediante marcos conceptuales capaces de explicar la dindmica relacional,
pedagadgica, ética y organizacional que sustenta el clima escolar inclusivo, particularmente en la educacion
basica primaria.

MARCO TEGRICO

Delimitacion conceptual del objeto de estudio

Uno de los principales desafios en la investigacion sobre el clima escolar inclusivo consiste en la
utilizacion indistinta de conceptos que, aunque estrechamente relacionados, responden a niveles analiticos
diferentes. En la literatura especializada es frecuente encontrar que clima escolar, convivencia escolar,
cultura escolar y clima escolar inclusivo se emplean como categorias equivalentes; sin embargo, cada una
alude a dimensiones particulares de la experiencia educativa y cumple funciones explicativas distintas.
Mientras el clima escolar hace referencia a las percepciones compartidas sobre las relaciones, practicas y
las condiciones que caracterizan la vida cotidiana de la escuela, la convivencia escolar se centra en las
formas de interaccion, regulacion de los conflictos y construccion de vinculos democraticos entre los
miembros de la comunidad educativa. Por su parte, la cultura escolar comprende el conjunto de valores,
creencias, significados, tradiciones y normas que orientan la identidad institucional y otorgan sentido a las
practicas educativas. En este contexto, el clima escolar inclusivo no constituye un sinénimo de estas
categorias, sino un constructo que integra las condiciones relacionales, pedagégicas, organizacionales y
éticas mediante las cuales la escuela favorece el reconocimiento de la diversidad, la participacion y el
aprendizaje de todos los actores educativos. Esta delimitacion conceptual resulta fundamental para evitar
traslapes analiticos y para situar el clima escolar inclusivo como un objeto de estudio con identidad tedrica
propia.

Clima escolar

El clima escolar se comprende como un constructo relacional y multidimensional que expresa las
percepciones compartidas de la comunidad educativa sobre las condiciones en que se desarrolla la vida
escolar. Desde esta perspectiva, clima escolar integra una dimension relacional, vinculada con la calidad de
interacciones, la confianza, el respeto y el sentido de pertenencia, una dimension pedagagica reflejada en la
praxis de enseianza aprendizaje y una dimension organizativa, relacionada con las normas, el liderazgo, y la
gestion institucional (Cohen et al., 2009; Thapa et al., 2013). En este sentido, el clima escolar no representa
Gnicamente un ambiente percibido, sino una construccion dinamica que emerge de la interaccion
permanente entre las personas, las practicas y el contexto institucional.

Educacion inclusiva

La educacion inclusiva se concibe como un proceso orientado a garantizar que todas las personas
participen, aprendan y desarrollen sus capacidades en condiciones de equidad, reconociendo la diversidad

como una caracteristica inherente de toda comunidad educativa y no como una condicion excepcional que
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deba ser atendida mediante respuestas diferenciadas. Desde este enfoque, la inclusion trasciende el acceso
y la permanencia en el sistema educativo para implicar la identificacion y eliminacion de las barreras que
restringen la participacion, el aprendizaje y el reconocimiento de los estudiantes. Asi entendida la educacion
inclusiva constituye un principio rector de la vida escolar que articula diversidad, equidad y participacion
como condiciones indispensables para el desarrollo de las comunidades educativas democraticas (UNESCO,
2017; Booth y Ainscow, 2000; Arnaiz et al., 2017).

Clima escolar inclusivo

El clima escolar inclusivo es concebido como un entorno escolar que favorece el reconocimiento, la
participacion y el sentido de pertenencia de los integrantes de la comunidad educativa. Su desarrollo
conceptual reciente lo estructura en cuatro dimensiones analiticas: compromiso docente con la inclusion,
practicas emocionales inclusivas, practicas sociales inclusivas y practicas académicas inclusivas (Brown,
2019; Emam y Al-Mahdy, 2022). Desde esta perspectiva, el presente estudio comprende el clima escolar
inclusivo como un proceso dinamico mediante el cual las relaciones de cuidado y reconocimiento, la
participacion democratica, las practicas pedagégicas y las condiciones organizacionales interactiian para
favorecer —o limitar— la participacion de todos los actores educativos.

Pedagogia critica: la participacién como construccion democratica del clima escolar inclusivo

La pedagogia critica de Paulo Freire constituye uno de los principales referentes para comprender el
clima escolar inclusivo desde una perspectiva democratica transformadora. Freire (2005) plantea que las
relaciones educativas nunca son neutras, sino que se encuentran atravesadas por relaciones de poder que
pueden favorecer el dialogo y la emancipacion o reproducir practicas de dominacion y silenciamiento. Desde
este concepcion, la participacion trasciende la posibilidad de intervenir en las actividades escolares para
convertirse en un proceso mediante el cual los sujetos construyen sus narrativas, problematizan criticamente
la realidad y participan en la transformacion de las condiciones que limitans u desarrollo. Entonces se
comprende que el dialogo constituye la condicion que hace posible el reconocimieto mutuo, la construccion
colectiva del conocimiento y la participacion democratica. Esta perspectiva permite dilucidar que un clima
escolar inclusivo no depende Gnicamente de la existencia de espacios participativos, sino de la posibilidad
real de que todos —estudiantes, docentes y familias— sean reconocidos como interlocutores legitimos en la
construccion de la vida escolar. Asi, la pedagogia critica aporta el fundamento tedrico para comprender la
dimension participative y dialégica del clima escolarinclusivo y orienta el analisis de las relaciones de poder,
la participacion y la transformacion como ejes transversales de la propuesta conceptual desarrollada en este
estudio.

La teoria de campo: una comprension organizacional del clima escolar inclusivo

La teoria de campo de Kurt Lewin presenta un marco explicativo para comprender el clima escolar
inclusivo como el resultado de la interaccion dinamica entre las personas y el entorno en el que se desarrollo
la experiencia educativa. Desde este enfoque, el comportamiento y las relaciones no pueden interpretarse
de manera aislada, sino como parte de un campo constituido por miltiples fuerzas personales, sociales e
institucionales que actiian simultaneamente favoreciendo o restringiendo las posibilidades de participacion
e inclusion (Lewin, 1951). En este campo interactian fuerzas impulsoras que promueven el cambio y la
construccion de entornos mas inclusivos, y fuerzas restrictivas, que generan resistencia, reproducen
practicas excluyentes o dificultan la transformacion institucional. En este estudio, la teoria de campo
sustenta la dimension organizacional e institucional, al proporcionar un marco para interpretar como las
condiciones estructurales y las dinamicas institucionales favorecen o limitan la construccién cotidiana de
expreriencias inclusivas.
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La ética del cuidado: el reconocimiento y el cuidado como principio de interaccion

La ética del cuidado propuesta por Nel Noddings constituye un referente fundamental para
comprender el clima escolar inclusivo desde la calidad ética de las relaciones que se establecen en la
comunidad educativa. Noddings N. (2015), sostiene que el cuidado va mas alla de la atencion asistencial
para entenderse como una relacion ética basada en la atencion genuina hacia el otro, la receptividad frente
a sus necesidades, el reconocimiento de su singularidad y la responsabilidad de responder de manera
comprometida a dichas necesidades potenciando también las practicas pedagogicas. En este sentido, las
relaciones educativas se construyen mediante vinculos de confianza y reciprocidad que favorecen el sentido
de pertenencia y el desarrollo integral de los sujetos. En la perspectiva del estudio, la ética del cuidado
sustenta la dimension relacional y de cuidado, al proporcionar categorias para comprender como el
reconocimiento, la confianza y la responsabilidad compartida hacen posible la construccion cotidiana del
clima escolar inclusivo.

Proyecto Roma: la transformacion pedagégica como fundamento de la inclusion

La propuesta pedagdgica del Proyecto Roma, desarrollada por Miguel Lopez Melero, constituye un
referente para comprender que el clima escolar inclusivo no se limita a condiciones institucionales
favorables, sino de la tranformacion de las practicas pedagogicas que organizan el aprendizaje cotidiano
Lopez, M (2018). En consecuencia el curriculo deja de entenderse como una prescripcion de contenidos para
convertirse en un instrumento de transformacion educativa que favorece comunidades democraticas de
aprendizaje, donde la diversidad enriquece la produccion conjunta de conocimiento. En el marco del estudio
investigativo, este planteamiento sustenta la dimension pedagégica del clima escolar inclusivo, al explicar
como los principios de reconocimiento, participacion y equidad se concretan en practicas de enseianza que
promueven el aprendizaje cooperative, la investigacion y la participacion activa de todos los actores
educativos.

Tensiones y complementariedad

Ninguna de las perspectivas tedricas consideradas resulta suficiente, por si sola, para explicar la
complejidad del clima escolar inclusivo. La pedagogia critica aporta una comprension de las relaciones de
poder, el dialogo y la participacion democratica como condiciones para la tranformacion educativa; sin
embargo ofrece menores herramientas para analizar las dindmicas organizacionales e institucionales que
condicionan dichas relaciones. Por su parte, la teoria de campo explica como la interaccion entre personas,
estructuras y contextos materializan la experiencia escolar, permitiendo comprender la influencia de las
fuerzas institucionales que favorecen o limitan la inclusion; no obstante, tiende a otorgar un lugar menos
especifico a las dimensiones éticas y subjetivas que sustentan las relaciones en la escuela. La ética del
cuidado posiciona el reconociento, la reponsabilidad y la reciprocidad como pilares de inclusion, aunque
resulta insuficiente para interpretar, por si misma, las relaciones de poder y las condiciones estructurales
que atraviesan la vida escolar. El proyecto roma explica como los principios inclusivos se concretan en
practicas pedagogicas y comunidades de aprendizaje, aunque require complementarse con perspectivas que
den cuenta de las relaciones de poder, las condiciones institucionales y los fundamentos éticos que las
atraviesan. En relacion con lo anterior, la articulacion de estos cuatro referentes posibilitan una comprension
multinivel del clima escolar inclusivo, al integrar las dimensiones participativa y dialégica, pedagodgica e
inclusiva, organizacional e institucional y relacional y de cuidado en un marco interpretativo que explica la
configuracion de experiencias educativas en la educacion basica primaria.

Propuesta conceptual integradora del clima escolar inclusivo
A partir del analisis critico de la literatura y del dialogo entre la pedagogia critica, la teoria de campo,

la ética del cuidado y los aportes pedagagicos del Proyecto Roma, se propone comprender el clima escolar
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inclusivo como un proceso dindmico de construccion colectiva mediante el cual las relaciones, las practicas
pedagadgicas, la organizacion institucional y las experiencias de participacion configuran condiciones de
reconocimiento, pertenencia, aprendizaje y transformacion para todos los actores educativos. Desde esta
perspectiva, el clima escolar inclusivo no constituye un estado institucional ni la suma de dimensiones
aisladas, sino una experiencia situada que emerge de la interaccion permanente entre sujetos, practicas y
contextos. Esta propuesta desplaza el interés desde la descripcion de atributos hacia la explicacion de los
procesos que hacen posible la inclusion en la vida cotidiana de la escuela.

Dimension relacional y de cuidado

La dimension relacional y de cuidado explica los procesos mediante los cuales se construyen
vinculos de confianza, reconocimiento y pertenencia dentro de la comunidad educativa. La inclusion
comienza cuando cada persona experimenta que su presencia tiene valor y que sus necesidades,
capacidades y diferencias son acogidas desde relaciones sustentadas en la responsabilidad ética, la
reciprocidad y el cuidado mutuo. Desde esta optica, el cuidado no se entiende como una cualidad individual
ni como una disposicion afectiva aislada, sino como una relacion ética que reconoce la singularidad del otro,
exige una actitud de escucha y receptividad frente a sus necesidades y compromete la comunidad educativa
a transformar sus practicas cuando identifican barreras para la participacion, el aprendizaje o la pertenencia.
En este sentido, las relaciones no constituyen un resultado del clima escolar inclusivo, sino el escenario
donde este comienza a gestarse, al favorecer experiencias de seguridad emocional, respeto y reconocimiento
de la diversidad y construccion de comunidades donde las personas aprendan a cuidary a ser cuidadas.

Dimension participativa y dialdgica

La dimension participativa y dialégica comprende el clima escolar inclusivo como una construccion
democratica basada en el dialogo y la participacion efectiva de estudiantes, docentes y familias. Desde esta
perspectiva, el didlogo trasciende la comunicacion para convertirse en la condicion que permite a los actores
educativos reconocerse como sujetos capaces de construir conjuntamente la vida escolar, aprender unos
con otros y dar significado compartido a sus experiencias. La inclusion se fortalece cuando las decisiones
escolares incorporan diversas voces, promueven la reflexion y reconocen la capacidad de actuacion de todos
los actores educativos. Desde este enfoque, participar no significa nicamente intervenir en actividades
institucionales, sino influir en la practica transformadora mediante la cual la comunidad educativa cuestiona
relaciones de poder, convierte los conflictos en oportunidades de aprendizaje colectivo y construye normas,
acuerdos y proyectos orientados hacia una convivencia mas democratica e inclusiva.

Dimension pedagdgica e inclusiva

La dimension pedagdgica e inclusiva posiciona las practicas de ensefianza y aprendizaje como el
espacio donde los principios de la inclusion se concretan. El clima escolar inclusivo se fortalece cuando el
curriculo, la organizacion del aula, la cooperacion entre estudiantes y las estrategias didacticas reconocen
la diversidad como una oportunidad para aprender en conjunto y no como una condicion que exige
respuestas diferenciadas. Desde esta perspectiva, la inclusion no se alcanza adaptando el curriculo a
determinados estudiantes, sino transformando las practicas pedagdgicas para que todos puedan aprender
juntos mediante la pregunta, la resolucion colaborativa de problematicas en contexto, y la construccion
compartida del conocimiento. En este sentido, enseiar implica crear condiciones para aprender a pensary
a convivir al mismo tiempo, promoviendo la participacion, la cooperacion y el aprendizaje colectivo como
procesos que transforman las barreras en oportunidades y consolidan una cultura pedagégica inclusiva.

Dimension organizacional e institucional
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La dimensidn organizacional e institucional comprende la escuela como un campo dinamico en el
que interactian permanentemente relaciones, normas, culturas, practicas pedagégicas y diferentes formas
de liderazgo que generan tensiones capaces de favorecer o restringir la inclusion. Desde esta realidad, el
clima escolar inclusivo no depende inicamente de la existencia de estructuras organizacionales o politicas
institucionales, sino de la capacidad de la comunidad educativa para reconocer, reflexionar, dialogar y
transformar en conjunto las fuerzas que generan exclusion, resistencia o desigualdad. Entonces, la
organizacion escolar deja de entenderse como un marco administrativo para convertirse en un espacio
permanente de construccion institucional, donde el pensamiento reflexivo, el liderazgo, y la gestion de las
tensiones favorecen la transformacion de las condiciones que limitan la escuela democratica.

Eje transversal critico-transformador

Las cuatro dimensiones se articulan mediante un eje transversal critico-tranformador que
comprende el clima escolar inclusivo como un proceso vivo permanente de reflexion, problematizacion y
transformacion. Este eje orienta a la comunidad educativa a interrogar criticamente quiénes participan y
quiénes permanecen silenciados, qué relaciones de poder, practicas pedagégicas o formas de organizacion
reproducen desigualdades, qué fuerzas institucionales favorecen o restringen la inclusion y coémo las barreras
para el aprendizaje, la participacion y la pertenencia pueden identificarse y transformarse colectivamente.
Con estavision, el clima escolar inclusivo deja de entenderse como una condicion alcanzada para convertirse
en una practica institucional de revision continua, donde el didlogo, el cuidado, la pedagogia y la
organizacion escolar se articulan para fortalecer las comunidades educativas.

Interdependencia de las dimensiones

La propuesta concibe estas dimensiones como categorias analiticas interdependientes y
comprensibles desde la interaccion permanente entre si y no desde su comprension aislada. Desde esta
I6gica, el clima escolar inclusivo emerge como un proceso dindmico multinivel en el que las relaciones de
cuidado, la participacion democratica, la transformacion pedagodgica y la organizacion institucional se
configuran mutuamente. En este sentido, el aporte de este contenido investigativo no radica en incorporar
nuevas dimensiones al constructo, sino en exponer una explicacion integradora sobre los procesos mediante
los cuales dichas dimensiones interactiian, se tensionan, y se transforman en vida cotidiana de la escuela.

Tabla 1
Propuesta conceptual integradora del clima escolar inclusivo
Dimensién e Fundamento -
o Proceso explicativo P Pregunta analitica
analitica tedrico
Construccion de relaciones éticas de Etica del (Como se construyen el
Relacional y del reconocimiento, pertenencia ycui dado reconocimiento, el cuidado y el
cuidado cuidado mutuo que permiten la . sentido de pertenencia en la
. P (Noddings)
inclusion escuela?
¢Quién participa, quién

Configuracion de procesos de didlogo, Pedagogia

Participativa y reflexion y participacion que significan critica

permanece silenciado y como se

dialdgica L2 - . construyen las decisiones
lavozy latransformacion democratica. (Freire) .
colectivas?
Pedagodgica e Transformacion de las practicas Proyecto ¢Como convierten las practicas
inclusiva pedagdgicas mediante la Roma pedagégicas la diversidad en
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Dimensién s Fundamento -
. Proceso explicativo .. Pregunta analitica
analitica teorico
cooperacion, la indagacion y un (Lopez oportunidades de aprendizaje
curriculo comin para la diversidad. ~ Melero) para todos?
Gestion de las dinamicas, tensiones y Teoria de ¢Qué fuerzas institucionales
Organizacional e condiciones institucionales que campo favorecen, restringen 0
institucional favorecen o limitan el clima escolar (Lewin) transforman la inclusion en la
inclusivo escuela?
DISCUSION

El dialogo entre la literatura y los referentes tedricos permiten responder la pregunta que orienta este
articulo al conceptualizar el clima escolar inclusivo como una configuracién dinamica, relacional y multinivel
cuya comprension va mas alla de la identificacion de percepciones compartidas o de la descripcion de
ambitos institucionales. Asi, el clima escolar inclusivo no constituye Gnicamente un indicador de la calidad
de la experiencia educativa ni un constructo susceptible de medicion, sino un proceso de interaccion entre
las cuatro dimensiones para producir experiencias de reconocimiento, pertenencia, aprendizaje y
transformacion. La propuesta formulada amplia el nivel de teorizacion del campo al desplazar el interés
desde los componentes que describen el fendémeno hacia los procesos que explican su configuracion en la
educacion basica primaria.

La propuesta sobre clima escolar se apoya en los modelos clasicos que lo conciben como un
constructo multidimensional (Cohen et al., 2009; Thapa et al., 2013), pero los amplia desde una perspectiva
inclusiva. En lugar de ver las dimensiones como independientes, las entiende como procesos
interdependientes que dependen de la ética en las relaciones, la participacion democratica, la coherencia
pedagadgicay la capacidad institucional para supercar barreras de inclusion. Ademas, dialoga con los marcos
normativos de la UNESCO (2017) y Booth & Ainscow (2015), trascendiéndolos al mostrar como los principios
de participacion, equidad y transformacion cultural se concretan en la practica escolar mediante relaciones
de cuidado, practicas inclusivas, organizacion institucional coherente.

Los avances recientes sobre el clima escolar inclusivo han permitido delimitar, operacionalizar y
validar el constructo. Brown (2019) contribuye a su definicion; Emam y Al-Mahdy (2022) junto con Long et
al. (2026) consolidan su validacion empirica mediante la ISCS; Margas (2023) amplia la discusion hacia el
clima de aulainclusivo; y Deroncele-Acosta y Ellis (2024) destacan la importancia de la cultura institucional,
el liderazgo y la colaboracion para fortalecer escuelas inclusivas. Sobre esta base, el articulo propone una
ampliacion conceptual que traslada el analisis del aula a la institucion en su conjunto, reconoce a la
comunidad educativa como sujeto colectivo y explica el constructo a partir de procesos organizacionales,
relaciones de poder, cuidado y participacion. El aporte no consiste en afadir nuevas dimensiones de
medicion, sino en integrar los desarrollos existentes dentro de un marco interpretativo capaz de explicar su
interaccion.

La propuesta se fortalece al integrar referentes teodricos diversos: la pedagogia critica de Freire, la
teoria de campo de Lewin, la ética del cuidado de Noddings y el Proyecto Roma de Lopez Melero. En conjunto,
estos enfoques aportan una vision democratica, dindmica, ética y pedagégica que, al articularse, amplian
significativamente la comprension del clima escolar inclusivo.

En el contexto colombiano, los estudios del ICFES, el indice Welbin, diagnosticos territoriales y
estudios empiricos en Huila y Cali han descrito condiciones de bienestar, convivencia, seguridad e inclusion
escolar, aunque centrados en indicadores y tendencias institucionales. La propuesta conceptual amplia esta
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perspectiva al integrar los niveles relacional, pedagégico, de cuidado y organizacional de los actores
educativos en la basica primaria.

Aunque las dimensiones propuestas —relacional y de cuidado, participativa y dialdgica, pedagégica
e inclusiva y organizacional e institucional— surgen de una sintesis tedrica, su propdsito no es convertirse en
indicadores estandarizados ni en categorias rigidas de medicion. Mas bien, se plantean como categorias
analiticas flexibles que orientan la investigacion interesada en comprender el clima escolar inclusivo desde
enfoques interpretativos. En este sentido, el marco conceptual constituye un referente metodoldgico (til para
el diseio de entrevistas, protocolos de observacion, analisis documental, comparacion de narrativas entre
actores educativos y la construccion de categorias sensitivas durante el analisis, favoreciendo
aproximaciones que permitan captar la complejidad de la experiencia cotidiana de la vida escolar.

El modelo conceptual se plantea como una herramienta practica para comprender de manera
integrada las condiciones que inciden en la construccion de escuelas inclusivas. Mas alla de la verificacion
de indicadores, enfatiza la importancia de las relaciones de cuidado, la participacion, la respuesta
pedagogica a la diversidad, y la coherencia institucional. En consecuencia, sitiia el clima escolar inclusivo
como un proceso permanente de construccion institucional orientado a fortalecimiento de las comunidades
educativas, particularmente en basica primaria.

CONCLUSIONES

La revision critica evidencia que, pese a los avances conceptuales y empiricos sobre clima escolar e
inclusion, persisten fragmentaciones que limitan la comprension de como estas experiencias se construyen
en la cotidianidad. En particular, resulta necesario profundizar en los significados y relaciones mediante los
cuales estudiantes, docentes y familias experimentan el reconocimiento, la participacion y la pertenencia, lo
que justifica futuras aproximaciones cualitativas y narrativas centradas en las voces de los actores
educativos.

El principal aporte tedrico del articulo consiste en conceptualizar el clima escolar inclusivo mediante
cuatro dimensiones interdependientes —relacion y de cuidado, participativa y dialdgica, pedagogica e
inclusiva, y organizacional e institucional— articuladas por un eje critico-transformador. Mas que incorporar
nuevas dimensiones al constructo, la propuesta busca explicar como estas interactiian, se tensionan y se
transforman en la vida escolar.

En el plano metodolégico, la matriz conceptual ofrece categorias sensitivas para orientar futuras
investigaciones cualitativas, narrativas o mixtas mediante entrevistas, observacion, analisis documental y
contraste entre perspectivas. Estas categorias no constituyen indicadores validados ni un sistema cerrado,
sino referentes analiticos susceptibles de ser refinados a partir de la investigacion empirica.

En términos practicos, el marco puede orientar procesos de reflexion institucional sobre pertenencia,
participacion, relacione de cuidado, practicas pedagdgicas y coherencia institucional. Su utilidad radica en
facilitar el analisis de las condiciones que favorecen o restringen la inclusion y en promover una lectura critica
de las barreras presentes en la cotidianidad de la escuela.

Finalmente, la naturaleza tedrico-conceptual del estudio, la dependencia del corpus seleccionado,
la heterogeneidad de contextos revisados y la ausencia de validacion empirica delimitan el alcance de la
propuesta. Futuras investigaciones podran constatarla en educacion basica primaria mediante narrativas de
los actores educativos, comparaciones entre escuelas, y aproximaciones mixtas que permitan refinar,
contrastar y eventualmente validar sus dimensiones.
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